Py onalep

EL COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE SONORA

La Direccion General, a través de la Direccion del PLANTEL NAVOJOA, con fundamento en lo establecido en su Decreto de
creacion publicado en el Boletin Oficial del Gobierno del Estado de Sonora, con fecha del 11 de febrero de 1999; de los Articulos
11,12, 13, 14, 15, 16, 27, 29 y 33 de los Lineamientos Generales para el Personal Académico del Conalep Sonora (LGPA) y de las
Clausulas 9 y 21 de su Contrato Colectivo de Trabajo 2018 - 2020 y, con el fin de cubrir las vacantes de las asignaturas desiertas,
para el semestre 2018-2019-2, emite la siguiente:

CONVOCATORIA GENERAL ABIERTA PARA SUSTITUCION EN CONCURSO DE OPOSICION

Para su posible contratacion por tiempo determinado, dentro del periodo del 25 de FEBRERO 2019 al 21 de JUNIO 2019, en el

PLANTEL NAVOJOA, para la sustitucion del docente: José Refugio Almada Gutiérrez.

Con las asignaturas y horas que se estipulan en el anexo, bajo las siguientes bases y procedimiento:

BASES:

v

Podran participar profesionistas externos y personal
académico adscrito al Colegio, bajo el presente
procedimiento y condiciones que aqui se marcan.

o Solicitud por escrito de las asignaturas a concursar.

Curriculum vitae actualizado, con fotografia a color.

0 Escolaridad (Niveles y/o grados académicos de
Instituciones legalmente reconocidas).

o

v" En ninglin caso el aspirante podra acceder a una carga o Experiencia de Trabajo en el area a concursar
académica superior a 40 h/s/m que como jornada maxima (Constancia Laboral). L
de labores contempla la clausula 27 del C.C.T. 0 gaTCIPaCI?nC de _?clt“wdades de Adc.tulahzaglon

v" No poseer relacion de parentesco, en el centro de trabajo r:t?smn.a ( Lllrsbos, | a e/res, s?m]narllc)s, dlp gmg 0s,
que desea participar. Pudiéndolo hacer en plantel diferente, Icef ! |ﬁac(|jon|es abora ets y/o protesionales, de < anos a
en caso de existir parentesco. (Salvo aquellos docentes que é echa eda conyé)cla Or'éi)' E ion Profesional
ya cuenten con tres semestres laborados de forma ° n casos de modulos de Formacion Frotesional y
continua.) Trayectos Técnicos, acreditar preparacién académica

v o . . . minima de Profesional Técnico Bachiller Titulado o
No haber incurrido en situaciones contempladas en la pasante de Técnico Superior Universitario y
_Cl_iigg:pla\/i21ntln0|so Vil'y VIII del Contrato Colectivo de experiencia laboral previa en el &rea de cuando menos

Y Jo vigente. . ) 2 afios.

Docentes adscritos al Colegio presentaran documento 0 En casos de moédulos de Formacion Basica y
emitido por el plantel que muestre un desempefio cabal de propedéutica, acreditar preparacion académica minima
ini 0, H i { H Te' 5 . . . . . . .
un minimo del 90% de asistencia y un indice de reprobacion de Técnico Superior Universitario con experiencia
0,
no mayor a 20% en el ciclo anterior. docente previa en el area de conocimiento de cuando
v"  La Direccién del plantel publicara la presente Convocatoria menos 2 anos o Titulo de Licenciatura.

Abierta para el Concurso de Oposicion, con un anexo
que contemple los términos y condiciones sefaladas en el
Art. 16 de los Lineamientos Generales, de acuerdo a sus
necesidades, como son:

o0 Nombre de la carrera, Asignatura y/o médulo, Carga
horaria, Requisitos y perfil docente para impartirla y,
Duracion de la contratacion. (Ver anexo 1)

0 Las dos pruebas que se realizaran para la evaluacion
de conocimientos del area profesional. (Teodrico y
Practico)

o0 Los lugares y fechas en que se realizaran las pruebas
de evaluacion.

PROCEDIMIENTO:

v

A partir de la publicacion de la presente y hasta las 10:30
horas del 22 de febrero del 2019, el plantel recibira por
parte de los interesados, la siguiente documentacion de
registro y probatoria requerida para el dictamen, sefialada
en el Arts. 12 y 13 de los Lineamientos Generales, la cual
enviara a la Comision Dictaminadora de Plantel (CDP),
entre el cierre de recepcion de solicitudes y las 11:00
horas del 22 de febrero de 2019, independientemente de
la entrevista que la direccion del plantel sostendra con cada
aspirante:

Los criterios de evaluacion que la CDP debera tomar en
cuenta para formular su dictamen seran el de evaluacion
curricular contemplado en el Art. 14 fraccioén VI segundo
parrafo y el resultado de los instrumentos de evaluacién
de conocimientos del area profesional, aplicados en
términos del Art. 24 de los Lineamientos Generales.

En caso de empates en puntuaciones, el Presidente de la
CDP tendra voto de calidad en términos de lo dispuesto en
la fraccion VI del Art. 29 de los Lineamientos Generales.

La CDP resolvera y notificara por escrito los resultados a
mas tardar el 22 de febrero del 2019, al concluir la sesion,
a la Direccion General, a la Direccién del Plantel, al
Sindicato Titular del CCT, y a los sustentantes mediante la
publicacion en la pagina WEB del Colegio
(www.conalepsonora.edu.mx), en el tablero informativo del
plantel 6 a los correos electrénicos proporcionados por
el concursante, de conformidad a lo dispuesto en el Art. 34
de los Lineamientos Generales.

El aspirante con mejor aptitud debera suscribir el contrato
respectivo dentro del término perentorio de 24 horas a partir
de su requerimiento, 6 en su defecto, se procedera a lo
establecido en los Lineamientos Generales.

En lo que respecta a las solicitudes recibidas en tiempo y
forma, las CDP deberan ajustarse a los plazos y condiciones
sefaladas, de lo contrario, se aplicara lo establecido en los




Lineamientos Generales, a fin de cubrir las vacantes en TRANSITORIO:
forma oportuna y expedita.

v" Los aspectos no ’{)revistos en esta Convocatoria seran
resueltos por el Area Académica, de Administracion o

MEDIOS DE IMPUGNACION: la Unidad Juridica del Colegio, seglin corresponda.

v En caso de inconformidad, el presunto afectado podré

presentar recurso de revisién ante la Comisién General

Dictaminadora (CGD), en términos de lo establecido en Atentamente

el articulo 48 de los Lineamientos Generales; La CDP

remitira el expediente a revision, debidamente

integrado ante la CGD, para su tramite. La resolucién M 7
que se emita tendra el caracter de definitiva e
inapelable y no admitira recurso alguno. :

Lic. Francisco Carlos Silva Toledo A
Director General i

Hermosillo, Sonora, 21 de febrero del 2019 1
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CONCURSO ABIERTO DE EVALUACION DE MERITOS PARA SUSTITUCION.

e

| soldadura

acondicionado

CONALEP NAVOJOA
1
. MODULO TITULAR HORAS | GRUPO | LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES | VIERNES I
Diag '1'_-{-:|flh Mtro. José ]
| Diagnostico de fa ‘s.m.‘ ro. José 8403 11:30 a
sistemas electromecanicos Refugio Almada 5H/S 407 10:404a 11:30 9:30 4 10.20
9 10:20 12:20 |
| Gutiérrez
B e e ]
} Medicion de variables fisicas Mtro. Jose [
. 12:20a ) 11:30a
Refrtalglo Almada 5H/S 206 13:10 7:50 a 8:40 12:20 8:40a 10:20 I
Gutiérrez |
-
| Aplicacion de procesos de Mtro. José
. 10:40a 2 3 ) : 10:40 a
Reftl:.glo Almada 5H/S 407 12:20 11:;30a 12:20 7:50a 8:40 11:30 (
Gutiérrez J
/ Actualizacion de sistemas de Mtro. José J
refrigeracion y aire Refugio Almada 4 H/S 606 | | 8:40a10:20 10:40a 11:30 7:50a 8:40
Gutiérrez l }

“CONALEP, Educacion de Calidad para la Competitigidnd Yoo

C.P. HILDA GABRIELA ASTANEDA QUESNEY

Atentamente

Directora del Plantel Conalep Navojoa




